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1. LatarBelakang 

Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran (VMTS) yang dimiliki Fakultas Teknik  Universitas 

Diponegoro (FT Undip) telah tertuang dalam Rencana Strategis Fakultas Teknik Universitas 

Diponegoro (Renstra Fakultas Teknik), dan menjadi pedoman dalam setiap penyusunan 

pelaksanaan program dan kegiatan di FT Undip. Proses penyusunan Visi, Misi, Tujuan dan 

Sasaran dilakukan melalui beberapa tahap yaitu: perumusan, penyusunan, sosialisasi dan 

implementasi dengan melibatkan pemangku kepentingan baik internal dan eksternal. 

 

Pada tahap sosialisasi, sudah dilakukan berbagai metode agar VMTS dapat dipahami oleh 

seluruh pemangku kepentingan, terutama dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa. 

Namun demikian, perlu dilakukan survey agar dapat diketahui seberapa jauh tingkat 

pemahaman para pemangku kepentingan tersebut. 

 

2. Tujuan 

Tujuan survey ini adalah untuk: 

1. Mengetahui tingkat pemahamanVisi, Misi, Tujuan, dan Sasaran Program FT Undip 

secara subjektif. 

2. Mengetahui prestasi pemahaman. 

 

3. MetodeKuesioner Online 

Untuk dapat mempermudah pengolahan data dan juga aksesnya, survey pemahaman VMTS 

dibuat secara online melalui Google Form. Link kuesioner pemahaman Visi Misi adalah 

http://goo.gl/fsXXh5. Kuesioner dibuat anonim agar responden dapat lebih leluasa 

memberikan pendapat, komentar, dan masukannya. Pertanyaan yang diajukan adalah sebagai 

berikut: 
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1. Apakah Anda mengetahuiVisi, Misi, Tujuan, dan  Sasaran FT UNDIP? 

 Ya 

 Tidak 

2. Apakah Anda dapat memahami Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran FT UNDIP? 

 Sangat Paham 

 Paham 

 Kurang Paham 

 Tidak Paham 

3. Dari manakah Anda memperoleh informasi mengenaiVisi, Misi, Tujuan, dan Sasaran 

FT UNDIP? 

 Poster/Banner di lingkungan FT UNDIP 

 Forum FT UNDIP (rapat, kegiatan sosialisasi) 

 Buku jurusan/ Brosur/ Pamplet 

 Website FT UNDIP 

 Lainnya 

4. Apakah Anda setuju bahwa Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran FT UNDIP sudah 

diterapkan dalam atmosfer akademik bagi semua civitas akademika secara baik dan 

konsisten? 

 Sangats etuju 

 Setuju 

 Kurang Setuju 

 Tidak Setuju 

5. Apakah Anda setuju bahwa Strategi pelaksanaan Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran FT 

UNDIP yang dilakukan selama ini sudah sesuai dengan kompetensi lulusan yang 

ingin dicapai? 

 Sangat setuju 

 Setuju 

 Kurang Setuju 

 Tidak Setuju 

6. Saran yang ingin Anda berikan  untuk Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran FT UNDIP 
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4. Hasil dan Pembahasan 

FT UNDIP telah melakukan survey kepada dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa 

mengenai pemahaman Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran (VMTS) secara subjektif. Survey 

dilakukan secara online. Responden dosen sebanyak 335 dosen (100%), 120 tenaga 

kependidikan, dan 2000 mahasiswa. Responden tersebut mengetahui VMTS FT Undip 

melalui forum FT UNDIP (25%), poster atau banner (43%), website FT UNDIP (6%), buku 

fakultas (12%), dan media lainnya (14%). Satu responden dapat memilih lebih dari satu 

media/ metode dimana responden mengetahui VMTS FT UNDIP. 

4.1  Pemahaman Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran pada Dosen 

Hasil survey melalui kuesioner terhadapVisi, Misi, Tujuan, dan Sasaran (VMTS) yang 

dilakukan kepada dosen menunjukkan bahwa 100% para dosen mengetahui Visi, Misi, 

Tujuan, dan Sasaran  (VMTS) FT UNDIP; 92% dosen menyatakan telah sangat 

memahami, 8% memahami Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran; 25% menyatakan setuju 

dan 75 % dosen menyatakan sangat setuju terhadap VMST diterapkan secara baik dan 

konsisten; lalu sebanyak 25% dosen menyatakan setuju dan 75% menyatakan sangat 

setuju terhadap penerapan VMTS yang dilakukan untuk mencapai kompetensi lulusan 

yang diinginkan. 

Pemahaman Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran oleh dosen dapat ditunjukkan oleh 

peningkatan kuantitas dan kualitas publikasi internasional terindeks scopus baik dalam 

jurnal maupun prosiding. Publikasi tersebut 100% terkait dengan tema penelitian di FT 

Undip. Jumlah publikasi internasional terindeks scopus oleh dosen tetap pada tahun 

2015 adalah 233 publikasi, tahun 2016 adalah 282 publikasi dan tahun 2017 adalah 245 

publikasi.  

 

Gambar 1. Jumlah Publikasi Internasional Terindeks Scopus di FT Undip  

Tahun 2015-2017 

233
282

245

Tahun 2015 Tahun 2016 Tahun 2017
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4.2 Pemahaman Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran pada Mahasiswa 

Hasil survey menunjukkan bahwa 100% mahasiswa mengetahui Visi, Misi, Tujuan, dan 

Sasaran FT UNDIP. Sebesar 37% menunjukkan sangat memahami dan 62% memahami 

Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran; 54% mahasiswa menyatakan setuju dan 46% 

mahasiswa menyatakan sangat setuju terhadap VMTS diterapkan secara baik dan 

konsisten; lalu sebanyak 60% mahasiswa menyatakan setuju dan 40% mahasiswa 

menyatakan sangat setuju terhadap penerapan VMTS yang dilakukan untuk mencapai 

kompetensi lulusan yang diinginkan.  

Dampak penjaminan mutu terhadap hasil belajar mahasiswa terlihat dari peningkatan 

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) lulusan. Pada tahun 2015, IPK lulusan S1= 3,24, S2= 

3,73 dan S3= 3,68. Pada tahun 2016, IPK lulusan S1= 3,26, S2= 3,69 dan S3= 3,67. 

Pada tahun 2017, IPK lulusan S1= 3,27, S2= 3,64 dan S3= 3,95. 

 

Gambar 2. IPK Lulusan FT Undip Tahun 2015-2017 

4.3 PemahamanVisi, Misi, Tujuan dan Sasaran pada Tenaga Kependidikan 

Pemahaman Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran oleh tenaga kependidikan dapat dilihat 

dalam peningkatan pelayanan dan administrasi serta tercapainya 100% Sasaran Kinerja 

Pegawai (SKP) Tenaga Kependidikan.  Hasil survey melalui kuesioner terhadap Visi, 

Misi, Tujuan, dan Sasaran (VMTS) yang dilakukan kepada tenaga kependidikan 

menunjukkan bahwa 100% tenaga kependidikan mengetahui Visi, Misi, Tujuan, dan 

Sasaran (VMTS) FT UNDIP; 17% tenaga kependidikan menyatakan telah sangat 

memahami dan  83% memahami Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran; 67% menyatakan 

setuju dan 33% tenaga kependidikan menyatakan sangat setuju terhadap VMTS 

diterapkan secara baik dan konsisten; lalu 100% tenaga kependidikan menyatakan 

3,24 3,26 3,27
3,73 3,69 3,643,68 3,67 3,95

Tahun 2015 Tahun 2016 Tahun 2017
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setuju terhadap penerapan VMTS yang dilakukan untuk mencapai kompetensi lulusan 

yang diinginkan. 

4.4 Saran Responden 

Responden dapat memberikan saran dalam survey online ini. Beberapa saran yang 

masuk adalah: 

1. Perlu pengembangan sarana dan prasarana disamping pengembangan sumber 

daya manusia diharapkan akan menunjang lebih baik pada perwujudan sasaran 

terkait visi dan misi. 

2. Dalam setiap forum resmi FT UNDIP antara civitas akademika selalu saling 

mengingatkan kembali agar kitas elalu on the track untuk mencapai visi misi 

tujuan dan sasaran FT UNDIP. 

3. Menghasilkan lulusan yang mampu berkompetisi secara nasional dan 

internasional serta mempunyai keimanan kuatdan berakhlak mulia. 

4. Tim dosen selalu diingatkan dan di-follow up tentang visi, misi, tujuan, sasaran 

dalam forum rapat FT UNDIP. 

5. Tingkatkan fasilitas, khususnya di laboratorium dan mengsosialisasikan mengenai 

system riset dan pengabdian kepada masyarakat secara meluas kepada mahasiswa. 

6. Hendaknya fakultas lebih memberikan wadah dan peluang seluas-luasnya bagi 

mahasiswa, tenaga pendidik, maupun tenaga kependidikan dalam hal riset dan 

pengabdian masyarakat. Dengan melibatkan semua komponen dan bekerja 

bersama-sama, maka akan diperoleh semangat yang sama dan suasana riset yang 

intensif dan motivatif guna percepatan dalam mewujudkan visi dan misi FT 

UNDIP. 

7. Lebih baik untuk kedepannya. 

 

5. Kesimpulandan Saran 

Berdasarkan hasil survey, dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa telah 100% 

mengetahui Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran (VMTS) FT UNDIP. Sebagian besar (>50%) 

dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa sangat memahami VMTS FT Undip. Hal ini juga 

dapat terlihat dari peningkatan jumlah publikasi, terutama tingkat internasional dan juga 

mahasiswa yang terlibat dalam penelitian dan publikasi tersebut. Hal ini juga menunjukkan 

bahwa VMTS FT Undip mudah dipahami.  



Gambar 1.7 Hasil Survei Sivitas Akademika terhadap VMTS FT Undip

Pemahaman visi misi ini dilakukan

subjektif, sehingga akan lebih

data-data kuantitatif tentang tingkat
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dilakukan melalui survey online dengan pertanyaan yang 

lebih baik lagi jika survey dilakukan secara objektif

tingkat pemahaman. 

Semarang,  31 Desember 2017 

Dekan Fakultas Teknik Undip 
 
 
 
 
Ir. Mochamad Agung Wibowo, M.M., M.Sc., Ph.D.

NIP. 196702081994031005 

 

Dosen Mahasiswa Tendik
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pertanyaan yang relative 

objektif disertai dengan 

Ir. Mochamad Agung Wibowo, M.M., M.Sc., Ph.D. 

Tendik


