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PIHAK PERTAMA,

PIHAK KEDUA akan memberikan bimbingan dan fasilitas sesuai dengan ketentuan dan
perundang - undangan yang berlaku serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
departemen dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka perwujudan kinerja
tahun 2020 yang lebih baik.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja departemen sesuai dengan
lampiran kontrak: kinerja tahun 2020. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

selanjutnya disebut PlHAK KEDUA.

: Prof. Ir.M. Agung Wibowo, MM, M.Sc, Ph.D
:196702081994031005
: Dekan Fakultas Teknik

Nama
NIP
Jabatan

selanjutnya disebut PIHAK PERT AMA.

: Dr. Wahyudi, ST, MT
:196906121994031001
: Ketua Departemen Teknik Elektro

Nama
NIP
Jabatan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan
berorientasi pada hasil serta akselerasi pencapaian Fakultas Teknik menjadi Fakultas yang
unggul di Tingkat Intemasional Berbasis Riset pada Tahun 2024, yang bertanda tangan di
bawah ini:

KONTRAK KINERJA FAKULTAS TEKNIK TAHUN 2020

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDA YAAN
UNIVERSITAS DIPONEGORO



81 Nama Indikator
II

Satuao
II

Target FT
Target

Departemeo

[]Jumlah prodi terakreditasi intemasional prodi II 10 1 I
[]Jumlah Prodi Terakreditasi Unggul prodi II 16 1 IEJJumlah prodi yang menawarkan program Prodi 7

I
1

Iintemasional

[JIlumlah mahasiswa internasional orang/tahun 26 II 2 I

EJJumlah prestasi mahasiswa j uara pertama pre stasi 29
II

2
Itingkat nasional

EJJumlah pre stasi mahasiswa juara pertama

I
prestasi 19

II
2

Itingkat intemasional

tJlJumlah mahasiswa yang berwirausaha II Mahasiswa

"
400 II 30 I

~

Jumlah Proposal Program Kreatifitas
Mahasiswa (PKM) yang didanai dari alokasi proposalftahun 60 6
pengajuan proposal yang diberikan Dikti

~IPersentase mahasiswa lulus tepat waktu persentase 70

"
65 I

EJlPersentase lulusan bersertifikat kompetensi
persentase 25 20

Idan profesi

BPersentase lulusan yang memperoleh
persentase 50 SO

Ipekerjaan dalam waktu 6 bulan

ITIl~umlah kerjasama pendidikan dengan PT lain kerjasama I 72 6 I

EJJumlah kerjasama hasil penelitian danlatau
kerjasama

II
8

I
1

Ikepakaran dosen dengan industri

BJumlah kerjasama pengabdian masyarakat
dan! atau kepakaran dosen dengan instansi kerjasarna 30 2
pemerintahl swastalPT lain

BJumlah dosen yang terlibat dalam penelitian
dengan pendanaan intemasiona1Jjoint research orang 27 1
dengan pendanaan intemasional

BJumlah (judul) riset yang dibiayai oleh
pendanaan intemasional dan atau joint judul 7 1
research intemasional

EJJumlah dana penelitian dari pendanaan

I
rupiah 11061000000000 I 200.000.000

Iinternasionalijoint research intemasional

8Jumlah (judul) penelitian yang dibiayai oleh

I
judul

II
102

II
5

Ipendanaan nasional

Target Kinerja Tabun 2020
Departemeo Teknik Elektro

Target Kioerja Tabuo 2020 - Departemeo Teknik Elektro



81
Nama Indikator Satuan

II
Target FT

I
Target

Departemen

EJJumlah dana penelitian dari pendanaan
rupiah 11.000.000.000 1.000.000.000nasional

EJJumlah dosenlpeneliti tamu dari DNbergelar orang 58
II

4
Idoktor

BJumlah publikasi padajumal intemasional
publikasi 130 [I 15

Ibereputasi

EJ Jumlah publikasi di jumal nasional

I
publikasi 150 9

Iterakreditasi

12311Jumlah Paten II paten II 38 5 I
12411Jumlahprototipe R&D II prototipe II 13 2 I
12511Jumlahprototipe lailc industry I prototipe II 5 0

12611Jumlah produk yang telah diproduksi produk I 5 0

1271[Jumlah Pusat Unggulan Iptek
Unit kerja

2 0(kumulatif)

EJ Jumlah sitasi dari publikasi intemasional sitasi per 5 1.000 200
bereputasi selama 5 tahun terakhir tahun

12911Jumlahsitasi per tahun II sitasi per tahun 200 45

EJJumlah publikasi di prosiding intemasional

I
publikasi 240

II
17bereputasi

[~I:JlIumlahjurnal ilmiah yang terakreditasi DIKTI jurnal I 15 I 1

EJ Jumlahjumal ilmiah yang terindeks database
jurnal

II
3 0

intemasional bereputasi

EJ Jumlah ruang lingkup pada laboratorium yang
unit

II
1 0terakreditasi

EJ Jumlah Hak Kekayaan Intelektual (HKl) yang
sertifikal HKI II 80 7didaftarkan dan yang diberikan (granted)

13511JumlahdosenJpeneliti tamu dari LN orangltahun II 29 1

BJ umlah kegiatan pengabdian kepada
masyarakat yang dibiayai dengan pendanaan kegiatan 30 0
nasional

EJ Jumlah jaringan usaha alumni yang terhubung
unit

II
12

II
1dengan program kampus

13811Jumlahmata kuliah pembelajaran daring mata kuliah II 44 II 10

EJJumlah laman prodi yang berbahasa inggris
persentase

II
60

II
60dan update

140IIJumlah Profesor orang II 35 II 0

Target Kinerja Tabun 2020 - Departemen Teknik Elektro



81 Nama Indikator
I

Satuao TargetFT
I

Target
Departemeo

141IIJumlahLektor Kepala (bergelar doktor) orang 70 II 10 I
14211Jumlahdosen berkualifikasi S3/Sp2 I orang 160 II 15 I

EJ~asio jumlah dosen terhadap jumlah

I
raSIO 1:25

II
1:21

Imahasiswa
ElPersentase capaian kinerja dosen 16 SKS

I
persentase

II
70

II
95

I(sesuai komposisi)

EJKetersediaan fasilitas PBM (sarana) terstandar I persentase
II

77
II

80
I(alat berfungsi dengan baik dan up to date)

BKetersediaan fasilitas pendukung (persentase
prasarana kecukupan sesuai standar seperti persentase 75 80
SNPT, UI Greenmetric dan fasilitas difabel)

EJKontribusi penerimaan keuangan dari rupiah
I
970.000.000

II
0

Ikerjasama institusi

EJKontribusi penerimaan keuangan dari hasil rupiah 65.000.000
II

0unit usaha (RGU/RGA) terhadap institusi

EJMata kuliah yang sudah memiliki RPS dan persentase 50
II

70CPMK
150IIMataKuliah yang memiliki RubrikIPortofolio persentase 50 II 70

@TIlpetaKeterkaitan CPL dan CPMK II persentase 100 II 100

15211Implementasipengukuran CPL dan CPMK II persentase I 100 II 100

1531~ersentaseimplementasi SMK3 II persentase II 50 II 50

Target Kinerja Tahun 2020 - Departemeo Teknik Elektro
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